
役員、従業員及びその家族、退職者の個人情報の取扱いについて 

 

制定日：2026年9月25日 

 

アルテリアグループ（アルテリア・ネットワークス株式会社、株式会社つなぐネットコミュニケーションズ、アルテリア・

エンジニアリング株式会社及びGameWith ARTERIA株式会社。以下「当グループ」）は、役員・従業員及びその家

族、並びに退職者（以下「対象者」）の個人情報（給与、賞与、健康診断等の機微な情報を含む）並びに特定個人情

報（個人番号を内容に含む個人情報）を、人事・労務・考課・賃金・保険・健康管理・安全衛生等の業務に関する法

令及びその他の規範等に基づき、以下に定める目的の範囲で利用します。 

 

なお、本方針に定めのない事項（安全管理体制等）については、当グループが別途公表する「個人情報保護方

針」の定めによります。 

 

1. 取得する個人情報の項目及び利用目的 

項目 個人情報の項目 利用目的 

1 氏名・住所・TEL・生年月日・メールアドレス・緊

急連絡先・顔写真等の業務や連絡に必要な情

報 

各種連絡等に利用するため 

2 特定個人情報（個人番号を含む。扶養家族の

情報も含む）※当グループは個人番号を非保

持化しており、個人番号の取扱いは委託先

（給与計算代行業者等）が直接行い、当グルー

プ自身は個人番号を保持しません。 

源泉徴収事務や社会保険関係事務等のため（委託

先を通じて実施）。詳細は「個人番号及び特定個人

情報保護に関する基本方針」をご参照ください。 

3 採用時提出情報（履歴書、職務経歴書、適性

検査結果等） 

配属、異動、報酬等の人事関連業務に利用するた

め 

4 人事考課情報 同上 

5 健康診断結果（要配慮個人情報） 従業員の健康状態を把握するため 

6 給与関係資料 給与支給及び社会保険業務のため 

7 家族の基本個人情報（住所・TEL・生年月日・

緊急連絡先等の業務や連絡に必要な情報） 

給与支給及び社会保険業務のため従業員に関わる

緊急時の連絡のため 

8 退職時提出情報（退職願、退職届） 離職率や退職者分析等の人事関連業務に利用する

ため 

9 退職後の住所、連絡先（緊急連絡先を含む） 給与支給及び社会保険業務、それに関わる連絡等

に利用するため 

10 預金口座情報 給与支給及び経費精算関連業務に利用するため 

11 就業期間中の個人情報（在籍部署・氏名・顔写

真等） 

業務成果物等を事業活動で使用するため 

12 持株会、譲渡制限付株式等、株式関連情報 株式関連手続きの実施のため 

13 上記1、6、7、9、10、11、12の情報 当グループ及び主要株主等による経営管理、会

計、税務、監査、内部統制、コンプライアンス、リスク

管理、事業継続、法令遵守、紛争対応、法執行機関

及び監督当局対応その他これらに関連する業務の

適切かつ円滑な遂行のため 

 



2. 個人情報提供の任意性 

対象者から当グループへの個人情報の提供は任意です。但し、必要な情報を提供いただけない場合、給与支

給、社会保険手続き、退職後の連絡対応等に制限が生じる場合があります。 

 

3. 個人情報の第三者への提供 

当グループは、以下のいずれかの場合を除いて、個人情報を第三者に提供しません。 

① ご本人の同意が予めある場合に同意いただいた範囲で提供します。 

② 給与等の支払いのため氏名、口座番号を文書又は電子データで金融機関に提供します。 

③ 法令等に基づき開示を求められた場合に外部機関等に提供します。 

 

4. 個人情報の共同利用 

当グループは、取得した対象者の個人情報を、以下のとおり共同利用します。 

 

① 共同して利用される個人データの項目 

上記「1.」に記載の個人情報 

（ただし、項目2「特定個人情報（個人番号）」は当グループが非保持化しており、当グループが保持・共同利用し

得る情報ではありません。また、項目5「健康診断結果」等の要配慮個人情報は共同利用の対象に含みません。） 

 

② 共同して利用する者の範囲 

アルテリア・ネットワークス株式会社、株式会社つなぐネットコミュニケーションズ、アルテリア・エンジニアリング株

式会社、GameWith ARTERIA株式会社及び丸紅株式会社 

 

③ 共同利用の目的 

アルテリアグループ各社との間では、上記「1.」に定める利用目的の達成に必要な範囲で共同利用します。 

丸紅株式会社との間では、上記「1.」13項「当グループ及び主要株主等による経営管理、会計、税務、監査、内部

統制、コンプライアンス、リスク管理、事業継続、法令遵守、紛争対応、法執行機関及び監督当局対応その他これ

らに関連する業務の適切かつ円滑な遂行のため」の利用目的の達成に必要な範囲で共同利用します。  

 

④ 共同して利用される個人データの管理について責任を有する者 

アルテリア・ネットワークス株式会社 

 

5. 個人情報の取扱いの委託 

当グループは、業務を円滑に進めるために、外部業者に対象者の個人情報の一部または全部の処理を委託する

ことがあります。この場合、安全管理対策の充実した委託先を選定し、かつ安全管理対策を契約によって委託先

に義務付けます。 

委託の主な例は以下の通りです。 

• 給与計算等の代行（社会保険労務士等）※個人番号の取扱いを含む場合、当グループは個人番号自体

を保持せず、委託先が直接取扱う運用としています。 

• 給与情報等のWEB表示・配信システムの提供 

• 人事・タレントマネジメントシステムの提供・運用 

• 健康診断の実施及び結果管理（産業医、健診機関等） 

• 名刺管理システムの提供・運用（例：SANSAN等） 

• その他、人事・労務管理に関するシステム提供・業務代行 

 

6. 特定個人情報等をお預かりする場合について 

当グループがお預かりする、番号法（行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法

律）により定義された個人番号及び特定個人情報の適切な取扱いについては、別途公表する「個人番号及び特

定個人情報保護に関する基本方針」をご覧ください。 



 

7. 個人情報に関するお問合せ対応 

当グループは、対象者の保有個人データに関し、本人（代理人を含む）から開示・訂正・利用または提供の停止に

関するお申し出があった場合、法令等に従い、誠実に対応いたします。個人情報の開示等の手続には、本人又

はその代理人であることの確認ができる書面が必要となります。 

 

本方針及び役員・従業員・その家族・退職者の個人情報に関するお問合せは、アルテリアグループ各社共通で、

以下のアルテリア・ネットワークス株式会社の窓口に集約して承ります。 

 

【アルテリア・ネットワークス個人情報保護お問合せ窓口】 

E-mail：privacy-policy@arteria-net.com 

〒105-0004 東京都港区新橋六丁目9番8号 住友不動産新橋ビル 

 

8. 本方針の変更 

本方針について変更を行った場合には、当グループ各社ウェブサイトへの公表等でお知らせいたします。 


